
IMIỎNG GD&DT DỎNG TRIủu CỘNG 1IOÀ XẢ IIỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
TRƯỜNG TH IIỎNG THẢI DÔNG Độc lụp-Tự(lo - Hạnh phúc

Sổ: 327/TB-THHTĐ Hồng Thái Đông, ngày 13 thủng 10 năm 2021

THÔNG BÁO
Công khai Quyết định phê duyệt BCD thực hiện Công khai (QD PD QC, KH);

Quyết định thành lậj) Hội đồng Thi đưa khen tlnrỏng, Hội đồng đánh giá 
ngoài, Hội đồng Tư van tâm lý HS, Ban chì đạo thực hiện Quy chế Dân chủ, 
Ban Kiêm tra nội bộ; Nghị quyết Hội nghị Nhà giáo, CBQL, NLĐ: Quy chế 

hoạt động Hội đồng tư vấn tâm lí học sinh, Quy chế chuyên môn, Quy chế Thi 
đua khen thưởng, Quy chế Dân chù, Quy chế làm việc, Nội quy trưòng học, 

Quy chê công khai, Ke hoạch thực hiện tự đánh giá, Ke hoạch năm học 2021- 
2022, Kố hoạch Kiểm tra nội hộ; Ngân sách quý 3 nãm 2021

Căn cứ Nghị định sổ 04/2015/NĐ-CP ngày 09/01/2015 “Nghị đinh vẻ thực 
hiện dân chù trong hoạt động cơ quan hành chỉnh nhà nước và đơn vị sự  nghiệp 
công lập ” cùa Chính Phù;

Căn cứ Thông tư số 36/2017/TT-BGDĐT ngày 28/12/2017 cùa Bộ Giáo dục 
và Đào tạo về Quy chế thực hiện cônq khai dôi với các cơ sở giáo dục và đào tạo 
hệ thong giáo dục quốc dân;

Cân cứ Thông tư sổ 61/2017/TT-BTC ngày 15/06/2017 cùa Bộ tài chỉnh về 
việc Hướng dan về công khai ngán sách đói với đơn vị dự toán ngán sách, tô chức 
dược ngân sách nhà nước hỗ trợ; Thông tự sổ 90/2018/TT-BTC ngày 28/09/2018' 
cùa Bộ tài chính “Thông tư sứa đoi, bo sung một số điều cùa Thông tư sổ 
61/2017/TT-BTC;

Căn cứ Thông tư số Ị1/2020/TT-BGD&ĐT ngày 19/05/2020 cùa Bộ Giáo 
dục và Đào tạo về việc Hướng dan thực hiện dân chù trong hoạt động cùa cơ sở 
giáo dục công lập;

Căn cứ Thông tư 28/2020/TT- BGDDT ngày 04/09/2020 Thông tư ban hành 
Điều lệ trường tiêu học;

Căn cứ Công văn sổ Ỉ018/PGD&ĐT ngày 07/09/202ỉ cùa Phòng GD&ĐT 
về việc hướng dan thực hiện nhiệm vụ giáo dục tiểu học, năm học 2021-2022;

Căn cứ vào ké hoạch số 232/KH-THHTĐ ngày 20/08/2021 cùa Tnrờng TH 
Hồng Thái Đông về việc Tlụrc hiện ké hoạch giáo dục nhà tnrờng năm học 2021-2022;

Căn cứ Quyết định số 325/OD-THHTD ngày 12 thảng 10 năm 2021 cùa 
trường Tiếu học Hồng Thái Dông về việc công khai Quyết định phô duyệt BCD 
thực hiện Công khai (QD PD QC, KH); Quyết định thành lập Hội đồng Thi đua 
khen thưởng, Hội đồng đánh giá ngoài, Hội dong Tư van tâm lý HS, Ban chi dạo 
thực hiện Quy ché Dân chù, Ban Kiêm tra nội bộ; Nghị quyết Hội nghị Nhà ỳáo, 
CBQL, NLD: Quy ché hoạt dộng Hội dồng tư van tám lí học sinh, Quy chế chuyên 
môn, Quy chế Thi dua khen thưởng, Quy chế Dân chù, Quy chế làm việc, Nội quy 
trường học, Quy ché công khai, Ke hoạch thực hiện tự đảnh giá, Ke hoạch năm
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học 2021-2022, Kẻ lioợch Kiểm tra nội bộ; Ngân sách quý 3 năm 2021 của trường 
Tiểu học Ị lồng Thái Đông;

I. Trường Tiểu hoc Hồng Thái Dông thông háo công khai Quyết định phê 
duyệt BCD thục hiện Công khai (QD IM) QC, Kll); Quyết dinh thành lập llội 
dồng Thi dua khen thường, Hội dồng đánh giá ngoài, Hội dồng Tư vấn tâm lý 
HS, Ban chỉ đạo thực hiện Quy chế Dân chủ, Ban Kiểm tra nội bộ; Nghị quyet 
Hội nghị Nhà giáo, CBQL, NLĐ: Quy chế hoạt dộng Hội đồng tư vấn tâm lí 
hoc sinh, Quy chế chuycn môn, Quy chế Thi đua khen tlurỏng, Quy chế Dân 
chủ, Quy chế làm việc, Nội quy trường học, Quy ché công khai, Ke hoạch thực 
hiện tự dánh giá, Ke hoạch năm học 2021-2022, Kc hoạch Kiểm tra nội hộ; 
Ngân sách quý 3 năm 2021 cụ thể như sau:

1. Quyết định phê duyệt BCD thực hiện Công khai (QD PD QC, KH);
2. Quyết định thành lập Hội dồng Thi dua khen tlurờng, Hội dồng dánh giá 

ngoài, Hội dong Tư vấn tâm lý Hs, Ban chi dạo thực hiện Quy che Dân chủ, Ban 
Kiêm tra nội bộ;

3. Nghị quyết Hội nghị Nhà giáo, CBQL, NLĐ;
4. Quy che hoạt dộng Hội dồng tư vấn tâm lí học sinh, Quy chế chuyên môn, 

Quy chế Thi đua khen thưởng, Quy chế Dân chù, Quy chế làm việc, Nội quy trường 
học, Quy chế công khai;

5. Kổ hoạch thực hiện tự đánh giá, Kẻ hoạch năm học 2021-2022, Ke hoạch 
Kiểm tra nội bộ;

6. Ngân sách quý 3 năm 2021;
II. Thòi gian công khai: 30 ngày (từ ngày 13/10/2021 đến ngày 

13/11/2021)
III. Địa điểm công khai: Bàng thông báo, trang \veb của nhà trường.

Trên dây là Thông báo công khai Quyết dinh phê duyệt BCD thực hiện Công 
khai (QD PD QC, KH); Quỵết định thành lập Hội dồng Thi đua khen thưởng, Hội 
dồng dánh giá ngoài, Hội dồng Tư vấn tâm lý MS, Ban chi dạo thực hiện Quy chế 
Dân chù, Ban Kiểm tra nội bộ; Nghị quyết Hội nghị Nhà giáo, CBQL, NLĐ: Quy 
chế hoạt động Hội dồng tư vấn tâm lí học sinh, Quy chế chuyên môn, Quy chế Thi 
dua khen thường, Quy chế Dân chủ, Quy chế làm việc, Nội quy trường học, Quy 
chế công khai, Ke hoạch thực hiện tự đánh giá, Ke hoạch năm học 2021-2022, Kẻ 
hoạch Kiểm tra nội bộ; Ngân sách quý 3 năm 2021 của trường Tiểu học Hồng Thái 
Đông.

Nơi nhận: 111ỆU TRU ỎNG

VŨ Quẻ Nga
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PHÒNG GD&ĐT DỎNG TRIÈU 
TRƯỞNG TU HỎNG THÁI DÔNG

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Dôc lân - Tir do - Hanh nliủc

Sổ: 234/QD-THIITD Hồng Thái Dỏng, ngày 26 tháng 8 năm 202 ỉ

QUYÚT ĐỊNII
về việc (hànli lập Ban chỉ đạo thực hiện Quy chế công khai theo 
Thông tư 36/2017/TT-BGDĐT của trường TII Hồng Thái Đông

Năm học 2021 - 2022

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG TH HÒNG THẢI ĐÔNG

Căn cứ Điều lệ tncờìĩg Tiểu học ban hành kèm theo Thông tư số 28/2020/TT- 
BGDDT ngày 04/09/2020 cùa Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Điều lệ 
trường Tiểu học quy định về nhiệm vụ và quyền hạn cùa Hiệu trường tncỏmg Tiếu 
học;

Cân cứ Thông tư 36/2017/TT-BGDDT ngày 28 tháng 12 năm 2017 cùa Bộ 
Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn thực hiện Quy che thực hiện công khai đoi với cơ 
sở giáo dục cùa hệ thống giảo dục quốc dân;

Căn cứ vào điểu kiện và tình hình thực tế cùa trường Tiểu học Hồng Thải
Đông;

QUYÉT ĐỊNH:
Điều 1. Thành lập Ban chi đạo thực hiện Quy chế công khai trong nhà 

trường năm học 2021 - 2022 theo Thông tư 36/2017/TT-BGDĐT gồm các ông (bà) 
có tên sau:

1. Trường ban: Bà Vũ Quế Nga - Hiệu trưởng
2. Phó ban: Bà Phạm Thị Hương Dịu - Phó Hiệu trường.
3. Phó ban: Bà Trần Thị Thu Hằng - Phó Hiệu trưởng.
4. Thư ký: Bà Từ Thị Huyền - Giáo viên, Thư ký hội đồng
5. Các ủy viên:
- Bà Nguyễn Thị Thu
- Bà Đồ Thị Thúy
- Bà Hà Thị Thu Hương
- Bà Phạm Thị Thu Hà
- Bà Nguyễn Thị Kim Oanh
- Bà Phạm Thị Thúy
- Bà Khúc Thị Trang
- Ống Nguyễn Văn Thuấn

- Chủ tịch công đoàn
- Trường ban thanh tra nhân dân 
-Tổ trường tổ 1
-T ổ trưởng tổ 2-3 
-Tổ trường tồ 4-5
- Tổ trường tổ VP, Hành chính
- Nhân viên kế toán
- Nhân viên bảo vệ
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Diều 2. Ban Chi dạo thực hiện Quy ché cóng khai có trách nhiệm xây dựng 
kế hoạch, hoàn thành dầy đủ, chính xác các nội dung và tiến hành công khai theo 
dũng quy dịnh của Thông tư 36/2017/TT-BGDĐT ngày 28/12/2017 của Bộ Giáo 
dục và Dào tạo.

Diều 3. Các bộ phận vân phòng, chuyên môn và các ông (bà) có tên ờ diều 1 
chịu trách nhiộm thi hành quyết dịnh này.

Quyết dịnh này có hiệu lực ke tử ngày ký./.
Nơi nhộn:
- Như diều I (t/h);
- Lưu VT.

HIỆU TRƯỞNG
• /
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Sổ: 235/QD-TIIHTĐ H ồng Thái Đóng, ngày 26  tháng 8 năm 2021

QUYÉTĐỊNH
về việc ban bành Quy chế công khai trong nhà trường 

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG TIÊU HỌC HÒNG THẢI ĐÔNG

Căn cứ Thông tư số 61/2017/TT-BTC ngày 15/6/2017 của Bộ Tài chính hướng 
dẫn về công khai ngân sách đổi với đơn vị dự toán ngân sách, tổ chức được ngân 
sách nhà nước hỗ trợ;

Căn cứ Thông tư số 90/2018/TT-BTC ngày 28/9/2018 của Bộ Tài chính về 
việc sửa dổi, bổ sung một số điều của Thông tư số 61 /2017/TT-BTC ngày 15/6/2017 
hướng dẫn về công khai ngân sách đối với đơn vị dự toán ngân sách, tô chức được 
ngân sách nhà nước hỗ trợ;

Căn cứ Thông tư sổ 36/2017/TT-BGD&ĐT ngày 28/12/2017 cùa Bộ GD&ĐT 
ban hành Quy chế thực hiện công khai dối với cơ sở giáo dục dào tạo thuộc hệ thống 
giáo dục quốc dân;

Căn cứ Thông tư số 18/2018/TT-BGDĐT ngày 03/8/2018 của Bộ Giáo dục 
và Đào tạo Quy định về tài trợ cho các cơ sờ giáo dục thuộc hệ thống giáo dục quốc 
dân;

Xét đề nghị cùa Tổ trường tổ Văn phòng trường Tiểu học Hồng Thái Đông,

QUYÉT ĐỊNH:

Điều 1. Ban hành kèm theo Quyết định này Quy chế công khai trong nhà 
trường của Trường Tiểu học Hồng Thái Đông.

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực từ ngày ký ban hành. Những quy định 
trước đây trái với Quyết định này điều bị bãi bỏ.

Điều 3. Tổ trường tổ Văn phòng, các tổ trường chuyên môn, toàn thể cán bộ, 
giáo viên, nhân viên và học sinh Trường Tiểu học Hông Thái Đông có trách nhiệm 
thực hiện Quyết định này./.
Nơi nhận:

-  Như điều 3;
- Lưu VT

PHÒNG GD&DT DÒNG TRIÈU CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
TRƯỞNG TH HÒNG THẢI DÔNG Dôc lân - Tư do - Hanh nhúc
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PHÒNG GD&DT DÓNG TR1ÍÌU CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
TRƯỞNG TH HỎNG TIIÁl n ỏ NC. Dôc lân - Tir do - Hanh nhúc

QUY CHÉ
Thực hiện công khai trong Nhà trường

(Ban hành kèm theo Quyết định số 235/QĐ-THHTĐ ngày 26/08/2021 
cùa Hiệu trường Trường Tiểu học Hồng Thái Đông)

CHƯƠNG I
NHỮNG QUY ĐỊNH CHUNG

Điều 1. Phạm vi điều chình và đối tượng áp dụng.
Quy chế này quy định về thực hiện công khai dổi với trường Tiểu học Hồng Thái

Đông.
Điều 2. Mục ticu thực hiện công khai.
1. Thực hiện công khai cam kết của Nhà trường về chất lượng giáo dục và 

công khai về chất lượng giáo dục thực tế, về điều kiện đàm bảo chất lượng giáo dục 
và về thu chi tài chính để người học, các thành viên của Nhà trường và xã hội tham 
gia giám sát và đánh giá Nhà trường theo quy định cùa pháp luật.

2. Thực hiện công khai cùa Nhà trường nhằm nâng cao tỉnh minh bạch, phát 
huy dân chủ, tăng cường tính tự chủ và tự chịu trách nhiệm của Nhà trường trong 
quản lý nguồn lực và đảm bảo chất lượng giáo dục.

Điều 3. Nguycn tắc thực hiện công khai.
1. Việc thực hiện công khai của nhà trường phải đảm bảo đầy đù các nội dune, 

hình thức và thời điểm công khai quy định trong Quy chế này.
2. Thông tin được công khai tại Nhà trường và trên các trang thông tin điện từ 

theo quy định trong Quy chế này phải chính xác, kịp thời và dễ dàng tiếp cận.
CHƯƠNG II

THỤC HIỆN CÔNG KHAI ĐÓI VÓÌ NHÀ TRƯỜNG
Điều 4. Nội dung công khai.
1. Công khai cam kết chất lưọìig giáo dục và chất lưọng GD thực tế.
a. Cam kết chất lượng giáo dục: Điều kiện và đổi tượng tuyển sinh, chưomg 

trình giáo dục nhà trường đang thực hiện, yêu cầu phổi họp giừa nhà trường và gia 
đình, yêu cầu thái độ học tập của học sinh, các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt 
cho học sinh ở nhà trường, kết quả đánh giá về từng năng lực, phẩm chất, học tập, 
sức khỏe của học sinh dự kiến đạt được, khả năng học tập tiếp tục của học sinh (Biểu 
mau 05).

b. Chất lượng giáo dục thực tế:
- Sĩ số học sinh trong từng lóp, từng khối lớp.
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- Kct quà xếp loọi các môn học và hoạt dộng giáo dục của học sinh cuối năm 
học tính theo từng khối lớp, số học sinh dọt giải trong Mội thi cấp thị xã, cấp 
tỉnh.. .viết chừ dẹp, Tin học trẻ, Olympic Tiếng Anh, các cuộc thi về văn nghệ, TDTT 

học sinh dược khen tlnrờng cap trường; số lượng, ti lộ học sinh lén lớp, số lượng, 
ti lệ học sinh dù điều kiện và dược công nhận HTCTTH (theo Í3ÍCU mẫu 06).

2. Công khai diều kiện đảm bào chất lượng của nhà trường.
a. Co’ sỏ' vật chất: số lượng, diện tích các loại phòng học, phòng chức năng, 

phòng nghi cho học sinh nội trú, bán trú, tính bình quân trên một học sinh; số thiết 
bị dạy học tối thiểu hiện có và còn thiếu so với quy định (B iểu  m au  7).

b. Đội ngũ nhà giáo, cán bộ quàn lý và nhân viên: sổ lượng giáo viên, cán 
bộ quàn lý và nhân viên dược chia theo hạng chức danh nghề nghiệp, chuẩn nghề 
nghiệp và trình độ đào tạo (B iểu  m ẫ u  8).

Sổ lượng giáo viên, cán bộ quản lý và nhân viên được đào tạo, bôi dường; 
hình thức, nội dung, trình độ và thời gian đào tạo và bồi dưỡng trong năm học và 2 
năm tiếp theo.

3. Công khai thu chi tài chính.
a. Tình hình tài chính.

Công khai tài chính theo các văn bản quy định hiện hành về quy chế công khai 
tài chính đối với các cấp ngân sách nhà nước, các đơn vị dự toán ngân sách, các tổ 
chức được ngân sách nhà nước hồ trợ, các dự án đầu tư xây dựng cơ bàn có sử dụng 
vốn ngân sách nhà nước, các doanh nghiệp nhà nước, các quỳ có nguồn từ ngân sách 
nhà nước và các quỹ có nguồn từ các khoản đóng góp của nhân dân và các văn bản 
hướng dẫn về công khai ngân sách đối với đơn vị dự toán ngân sách, tổ chức được 
ngân sách nhà nước hỗ trợ. Thực hiện niêm yết các biểu mẫu công khai dự toán, 
quyết toán thu chi tài chính theo các văn bản quy định hiện hành về công khai quản 
lý tài chính.

b. Học phí và các khoản thu khác từ ngưò'i học.
Mức thu học phí và các khoản thu khác theo từng năm học và dự kiến cho 2 

năm học tiếp theo.
c. Các khoản chỉ theo từng nãni học.
Các khoản chi lương, chi bồi dưỡng chuyên môn, chi hội họp, hội thào, chi 

tham quan học tập trong nước và nước ngoài; mức thu nhập hằng tháng của giáo 
viên và cán bộ quản lý (mức cao nhất, bình quân và thấp nhất) mức chi thường 
xuyên/1 học sinh, chi đầu tư xây dựng, sửa chừa, mua sắm trang thiết bị.

d. Chính sách và kết quả thực hiện chính sách hằng năm.
về trợ cấp và miễn, giảm học phí đổi với người học thuộc diện được hường 

chính sách xã hội.
đ. Kết quả kiêm toán (n êu  có ):
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Thực hiện công khai kết quà kiềm toán theo quy dinh tại các văn bản quy 
định hiện hành vò công khai kết quả kiểm toán và kết quà thực hiện kết luận, kiến 
nghị kiểm toán của Kiểm toán Nhà nước.

Diều 5. Hình tluìc vù thòi diễm công khai.
1. Dối vói các nội dung quy dịnh tại Diều 4 của Quy chế này.
a. Dối vói công tác tuyển sinh.
Nhà trường thông báo kế hoạch, chi tiêu, điều kiện, hồ sơ tuyển sinh lớp 1 

thông báo bằng văn bcàn đến trường mầm non Hồng Thái Đông và niêm yết tại bàng 
tin Nhà trường trước ngày thực hiện quy trình tuyển sinh 07 ngày. Đăng tài trên 
Websize nhà trường.

b. Đối vói cam kết chất lirợng giáo dục và chất lưọng giáo dục thực tá.
Công khai tại Bàng tin của Nhà trường, trên trang thông tin điện từ cùa Nhà 

trường vào tháng 6 hàng năm, đảm bảo tính đầy đù, chính xác và cập nhật khi khai 
giảng năm học và khi có thông tin mới hoặc thay đổi.

Niêm yết công khai tại cơ sờ giáo dục đàm bảo thuận tiện cho cha mẹ học 
sinh xem xét. Thời diểm công bố là tháng 6 hàng năm và cập nhật đầu năm học hoặc 
khi có thay dổi nội dung liên quan.

Thông báo trong các cuộc họp Cha mẹ học sinh, họp Hội đồng sư phạm Nhà 
trường

Bất cứ lúc nào khi cơ sờ giáo dục hoạt động, cha mẹ học sinh và những người 
quan tâm đều cỏ thể tiếp cận các thông tin trẽn. Để chuẩn bị cho năm học mới, cơ 
sờ giáo dục có thể cung cấp thêm các thông tin liên quan khác đổ cha mẹ học sinh 
nẳm rõ và phối hợp thực hiện.

c. Đối vói điều kiện đảm bâo chất lượng giáo dục.
Thông báo trong cuộc họp Hội Đồng sư phạm, Họp Hội Cha mẹ học sinh, 

Niêm yết tại Bảng tin Nhà trường dầu năm học và trên trang thông tin điện từ cùa 
Nhà trường (tháng 9).

2. Tình hình tài chính Nhà trường.
Thực hiện theo quy định tại Thông tư số 90/2018/TT-BTC ngày 28/9/2018 và 

Thông tư số 61/2017/TT-BTC ngày 15/5/2017 cùa Bộ Tài chính về hướng dẫn công 
khai ngân sách dối với các đơn vị dự toán ngân sách, tổ chức được ngân sách nhà 
nước hồ trợ.

CHƯƠNG III 
TỔ CHỨC THỰC HIỆN

Điều 6. Trách nhiệm Hiệu trưỏng nhà trường.
1. Hiệu trường chịu trách nhiệm tổ chức thực hiện các nội dung, hình thức và 

thời diểm công khai quy định tại Quy chế này. Thực hiện tổng kết, đánh giá công 
tác công khai nham hoàn thiện và nâng cao hiệu quà công tác quàn lý.
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2. Báo cáo kết quà thực hiện quy chế công khai cùa năm học trước và kế hoạch 
triền khai quy chc công khai cùa năm học sắp tới cho Phòng Giáo dục và Đào tạo 
trước 30 tháng 9 hàng năm.

3. Tạo điều kiện thuận lợi cho công tác kiểm tra việc thực hiện công khai của 
Ban Thanh tra nhân dân, Phòng Giáo dục và Dào tạo vả các cơ quan quản lý cấp 
trên.

4. Thực hiện công bổ kct quà kiềm tra vào thời diểm không quá 05 ngày sau 
khi nhận được kết quà kiểm tra cùa Ban Thanh tra nhân dân và các cơ quan quản lý 
cấp trên bằng các hình thức sau đây:

a) Công bổ công khai trong cuộc họp Hội dồng sư phạm.
b) Niêm yết công khai kết quà kiểm tra tại Bảng tin nhà trường đàm bảo thuận 

tiện cho cản bộ, giáo viên, nhân viên, cha mẹ học sinh xcm xét.
c) Đưa lên trang thông tin điện tử của nhà trường.

CHƯƠNG IV
TRÁCH NHIỆM THI HÀNH

Điều 7. Hiệu trường có trách nhiệm phổ biến Quy chế công khai này đến viên 
chức, nhân viên trong đơn vị để thực hiện.

Điều 8. Quy chá này có 4 Chương, 8 Điều, Phó Hiệu trường, Chủ tịch công 
đoàn, Bí thư chi đoàn, các tổ trường chuyên môn, tổ trường văn phòng có trách 
nhiệm triển khai thực hiện Quy chế và báo cáo định kỳ hoặc đột xuất tình hình thực 
hiện Quy chế công khai cùa trường cho Hiệu trường./.

HIÊU TRƯỞNG
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IM IÒNCÌ GD&DT DỎNG TRIỀU CỘNG HỎA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
TRƯỜNG TỊ 11IỎNG TỊ IẢI DÔNG Độc lập-T ự  do - Hạnh Phúc

Số: 236/KII-TI III TD lỉòng Thải Dóng, ngày 26 tháng 08 năm 2021

KÉ HOẠCH
Thực hiện công khsii trong nhà trường năm học 2021 - 2022

Thực hiện Nghị (lịnh sổ 04/2015/NĐ-CP ngày 09/01/2015 “Nghị đinh về thực 
hiện dân chù trong hoạt dộng cơ quan hành chính nhà nước và dơn vị sự nghiệp công 
lập” cùa Chính Phủ;

Thực hiện Thông tư sổ 36/2017/TT-BGDĐT ngày 28/12/2017 của Bộ Giáo 
dục và Đào tạo về Quy chế thực hiện công khai dối với các cơ sờ giáo dục và đào 
tạo hệ thống giáo dục quốc dân;

Thực hiện Thông tư số 61/2017/TT-BTC ngày 15/06/2017 của Bộ tài chính 
về việc Hướng dẫn về công khai ngân sách dối với đơn vị dự toán ngân sách, tô chức 
được ngân sách nhà nước hỗ trợ;

Thực hiện Thông tư sổ 90/2018/TT-BTC ngày 28/09/2018 của Bộ tài chính 
“Thông tư sửa đổi, bổ sung một số điều cùa Thông tư số 61/2017/TT-BTC ngày 
15/6/2017 cùa Bộ tài chính Hướng dẫn về công khai ngân sách đổi với đơn vị dự 
toán ngân sách, tổ chức được ngân sách nhà nước hỗ trợ.

Trường Tiểu học Hồng Thái Đông xây dựng kế hoạch thực hiện công khai 
năm học 2021 - 2022 như sau:
I. Mục đích yêu cầu.

- Thực hiện công khai cam kết của nhà trường về chất lượng giáo dục thực tế, 
về diều kiện đàm bào chất lượng giáo dục và về thu chi tài chính, công khai đầy đù, 
kịp thời, chính xác các thông tin ngân sách theo quy định. Công khai công tác thi 
đua để người học, các thành viên của nhà trường và xã hội tham gia giám sát và đánh 
giá nhà trường theo quy định của pháp luật.

- Thực hiện công khai của nhà trường nhằm nâng cao tính minh bạch, phát 
huy dân chủ, tăng cường tính tự chù và tự chịu trách nhiệm của nhà trường trong 
quản lý nguồn lực và đảm bào chất lượng giáo dục.
II. Nội dung công khai.
1. Những việc phải công khai đưọc quy định tại Điều 7 của Nghị định số 
04/2015/NĐ-CP.

1.1. Chù trương, chính sách cùa Đàng và pháp luật của Nhà nước, cùa Ngành 
và những qui định về nội quy, quy chế của nhà trường liên quan đển công việc cùa  
nhà trường, dến cán bộ, viên chức và dổi với học sinh.
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1.2. Kc hoạch công tác hàng năm, hàng quý, hàng tháng cùa nhà trường. Kê 
hoạch tuyển sinh, bicn chế năm học có liên quan đến học tập, rèn luyện sinh hoạt và 
các khoản dóng góp theo qui định. Chù trương kế hoạch tồ chức cho học sinh phấn 
đẩu gia nhập các tổ chức đoàn thẻ trong nhà trường.

1.3. Kinh phí hoạt dộng hàng năm, bao gồm các nguồn kinh phí do ngân sách 
nhà nước cấp và các nguồn tài chính khác, quyết toán kinh phí hàng năm cùa nhà 
trường, tài sản, trang thiết bị cùa nhà trường, kiểm toán nhả trường.

1.4.1 lợp dồng làm việc, bồi dưỡng nâng cao nghiệp vụ, phân công nhiệm vụ, 
từ chức, miền nhiệm, thay dổi chức danh nghề nghiệp, thay dổi vị trí làm việc, chấm 
dirt hợp đồng làm việc cùa viên chức, đi công tác nước ngoài, giải quyết chế độ, 
nâng bậc lương, nâng ngạch, đánh giá, xếp loại, viên chức; khen thường, kỷ luật, 
thôi việc, nghi hưu dổi với cán bộ, viên chức, các dề án, dự án và việc xây dựng các 
vãn bàn quy phạm pháp luật của nhà trường.

1.5. Các vụ việc tiêu cực, tham nhũng trong nhà trường dã được kết luận; bản 
kê khai tài sản, thu nhập cùa người có nghĩa vụ phải kê khai theo quy định cùa pháp 
luật.

1.6. Kết quà thanh tra, kiểm tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo trong nội bộ 
nhà trường.

1.7. Kết quả tiếp thu ý kiến cùa cán bộ, viên chức về những vấn đề thuộc thẩm 
quyền quyết định của hiệu trường nhà trường đưa ra lẩy ý kiến cán bộ, viên chức 
quy định tại Điều 9 cùa Nghị định này.

1.8. Văn bàn chỉ đạo, điều hành cùa cơ quan quản lý cấp trên liên quan đến 
công việc cùa nhà trường.
2. Những việc phải công khai được quy định tại Điều 5 của Thông tư sổ 
36/2017/TT-BGDĐT.
2. Ị. Cóng khai cam kết chất lượng giáo dục và chất lượng giáo dục thực tế:

- Cam kết chất lượng giảo dục: Điều kiện về đối tượng tuyển sinh của nhà 
trường, chương trình giáo dục dạy học lớp 2 buổi/ngày và chương trình dạy môn tự 
chọn, yêu cầu phối họp giữa cơ sờ giáo dục và gia đinh, yêu cầu thái độ học tập của 
học sinh, các hoạt động hồ trợ học tập, sinh hoạt cho học sinh trong nhà trường, kết 
quả đánh giá về từng năng lực, phẩm chất, học tập, sức khỏe của học sinh dự kiến 
đạt được, khả năng học tập tiếp tục cùa học sinh (Biểu mẫu 05), giao đ/c PhcỊm Thị 
Hương Dịu, Phó Hiệu trường hoàn thành sau hội nghị viên chức năm học 2021- 
2022.

- Chất lượng giáo dục thực tể: sổ học sinh học 2 buổi/ngày, số học sinh được 
đánh giá định kỳ cuối năm học về từng năng lực, phẩm chất, kết quả học tập, tổng 
hợp kết quả cuối năm học 2021 - 2022 cùa nhà trường (B iểu m ẫu  06), giao đ/c Phạm
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I 1 liị I lương Dịu, Phó I liộu trưởng hoàn thành trước ngày tuyển sinh 01/07/2022.
- Kc lioạch xây dựng cơ sờ giáo dục đạt chtiấn quốc gia và két quả đạt được 

qua các mốc thời gian: đong chí Vũ Qué Nga, I liệu trường hoàn thành trước tháng 
11/2022.

- Kiểm định cơ s ở  giáo dục: Công khai háo cáo (lánh giá ngoài, kết quả công 
nhận theo quyết định sổ 437/QĐ-BGD&DT ngày 11/3/2021 Chứng nhận trường 
Tiểu học I lồng Thái Dông dạt kiểm dịnh chất lượng giáo dục cấp dộ 1 chu kì 2018- 
2023, nhà trường dã thực hiện công khai.
2.2. Cóng khai điều kiện dâm bảo chất I ư Ợ ììg  giáo dục:

- Cơ sở vật chất: Số lượng, diện tích các loại phòng học, phòng chức năng, 
phòng nghỉ cho học sinh bán trú, tính bình quân trên một học sinh, sổ thiết bị dạy 
học tổi thiểu hiện có vả còn thiếu so với quy định (Biểu mẫu 07), giao đ/c Phạm Thị 
Hương Dịu, Phó Hiệu trường hoàn thành trước ngày 05/09/2021.

- Đội ngũ nhà giảo, cán bộ quản lý và nhân viền: số lượng giáo viên, cán bộ 
quàn lý và nhân viên dược chia theo hạng chức danh nghề nghiệp, chuẩn nghề nghiệp 
và trinh dộ dào tạo. sổ lượng giáo viên, cán bộ quàn lý và nhân viên được đào tạo, 
bồi dưỡng, hình thức, nội dung, trình độ và thời gian đào tạo và bồi dưỡng trong năm 
học và 2 năm tiếp theo (Biểu mẫu 08), giao đ/c Phạm Thị Thúy, Nhân viên hành 
chính hoàn thành trước ngày 05/09/2021.
2.3. Cóng khai thu chi tài chính: Giao d/c Khúc Thị Trang, Nhân viên kế toán, hoàn 
thành theo thời gian quy định của hàng quý.
2.4. Thực hiện như quy định tại điểm a, c, d, đ cùa khoản 3 Điều 4 cùa Quy chế bao 
gồm:

- Tinh hình tài chính cùa cơ sở giảo dục: Công khai tài chính theo các văn bàn 
quy định hiện hành về quy chế công khai tài chính dổi với các cấp ngân sách nhà 
nước, các dơn vị dự toán ngân sách, các tổ chức được ngân sách nhà nước hỗ trợ, các 
dự án đầu tư xây dựng cơ bản có SỪ dụng vốn ngân sách nhà nước, các quỳ có nguồn 
từ ngân sách nhà nước và các quỹ có nguồn từ các khoản đóng góp của nhân dân và 
các văn bàn hướng dẫn về công khai ngân sách đổi với đơn vị dự toán ngân sách, tổ 
chức được ngân sách nhà nước hỗ trợ. Thực hiện niêm yết các biểu mầu công khai 
dự toán, quyết toán thu chi tài chính theo các văn bàn quy định hiện hành về công 
khai quản lý tài chính.

- Các khoản chi theo từng năm học: các khoản chi lương, chi bồi dưỡng 
chuyên môn, chi hội họp, hội thào, chi tham quan học tập trong nước và nước ngoài, 
mức thu nhập hằng tháng cùa giáo viên và cán bộ quàn lý ( ìnức cao nhất, bình q u â n  

và thấp nhất), mức chi tlurờng xuyên/1 học sinh, chi đầu tư xây dựng, sửa chữa, mua. 
sắm trang thiết bị.
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- Chính sách v à  kct qiin thực hiộn chính sách hằng nâm VC trợ cấp và miễn, 
giâm học phí (lối với ngirừi học thuộc diộn (hrợc lurờng chính sách xã hội.

- Kết quà Idem toán (ncu có): thực hiộn công khai kết quả kiểm toán theo quy 
(lịnh tợi các vãn bân quy (lịnh hiện hành VC công khai kết qu*à kiổm toán và kết quả 
thực hiện kết luận, kiến nghị kiểm tOián cùa Kicm toán Nhà nước.

- Mức thu các khoản thu khác theo từng nám học và dự kiến cho cả cấp học.
- Kết quà thực hiện trong từng năm học.

3. Những việc phải công khai được quy định tại Điều 3 và Điều 7 của Thông tư 
số 61/2017/TT- BTC ngày 15/6/2017 của Bộ tài chính ve việc Hướng dẫn ve công 
khai ngân sách dối vói đon vị dự toán ngân sách, tổ chức được ngân sách nhà 
nưóc hỗ trọ’ và thay the các biểu mẫu theo Thông tư số 90/2018/TT- BTC ngày 
28/9/2018 cùa Bộ tài chính.
3. ỉ. Công khai quyết toán thu, chi ngân sách nhà nước giao cho nhà trường năm 
2023 (Mầu biểu sổ 1 ban hành kèm theo Thông tư 90/2018/TT-BTC).
3.2. Công khai dự toán thu chi ngân sách nhà trường năm 2021 (Mẩu biểu số 2 ban 
hành kèm theo Thông tư 90/2018/TT-BTC).
3.3. Công khai dự toán thu chi ngân sách quý(6 thảng/năm) (Mầu biểu sổ 3 ban hành 
kèm theo Thông tư 90/2018/TT-BTC).
3.4. Công khai Quyết toán thu-chi các khoản ngoài ngân sách năm học 2021-2022.

Nhà trường giao cho đ/c Khúc Thị Trang, Nhân viên kế toán hoàn thành theo 
thời gian quy định.
4. Các nội dung công khai khác.
4.1. Công khai công tác thi đua, khen thưởng.

- Công khai dăng kí thi đua, khen thường của tập thể và cá nhân năm học 2021 -
2022.

4.2. Công khai các hoạt động cùa CMHS trườtig, lớp.
- Công khai số tiền các lóp lập quỹ lớp.
- Công khai dự toán chi cùa CMHS trường, hoạt dộng của CMHS các lớp. Nhà 

trường phối hợp với Ban dại diện CMHS thực hiện công khai sau các cuộc họp 
CMHS.
4.3. Công khai đường dây nóng, nội quy nhà trường, lịch làm việc, lịch tiếp dân 
trong nhà trường.
4.4. Công khai kê khai tài sàn đổi với ban giám hiệu năm 2021.
4.5. Công khai danh mục sách giáo khoa và tài liệu tham khảo lóp 2 năm học 2021
-  2022 .

5. Iỉình thức và thòi điểm công khai.
4. ỉ. Hình thức.
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- Công khai trên trang thông tin điện tử của cơ sở máo dục đảm bảo tính dầy 
dủ, chính xác và cập nhật khi khai giảng năm học và khi có thông tin mới hoặc thay 
đổi.

- Niêm yết công khai tại nhà trường (trên bảng niêm yet công khai).
- Công khai troniỉ các kỳ họp cùa nhà trường, hội nshị Ban đại diện CMHS.

4.2. Thời điềm công khai.
• Dối với các biểu công khai theo Thông tư 61/2017/TT-BTC) và Thông tư 

90/2018/TT-BTC):
- Báo cáo dự toán ngân sách nhà nước phải dược công khai chậm nhất là 15 

ngày, kể từ ngày dược dơn vị dự toán cấp trên hoặc cấp có thẩm quyền giao đầu năm 
và diều chinh giảm hoặc bổ sung trong năm (nếu có).

- Báo cáo tình hình thực hiện dự toán ngân sách nhà nước hàng quý, 6 tháng 
phải được công khai chậm nhất là 15 ngày, kể từ neày kết thúc quý và 06 tháne.

- Báo cáo tình hình thực hiện ngân sách nhà nước hàng năm được công khai 
chậm nhất là 05 ngày làm việc, kể từ neày đơn vị báo cáo đơn vị dự toán cấp trẽn 
trực tiếp.

- Báo cáo quyết toán neân sách nhà nước phải được cône khai chậm nhất là 
15 ngày, kể từ ngày được đơn vị dự toán cấp trên hoặc cấp có thẩm quyền phê duyệt.

* Đối với các biểu công khai theo Thông tư 36/2017/TT-BGDĐT:
- Công khai trên trang thông tin điện từ của nhà trường vào tháng 6 hàng năm, 

đàm bảo tính đầy đủ, chính xác và kịp thời trước khi khai giảng năm học hoặc khi 
có thay đổi nội dung liên quan.

- Niêm yết công khai tại bảng cône khai của nhà trường đảm bảo thuận tiện 
để xem xét. Thời diem công khai là tháng 6 hàng năm và cập nhật đầu năm học hoặc 
khi có thay dổi nội dung liên quan. Thời gian thực hiện niêm yết ít nhất 30 ngày liên 
tục kể từ ngày niêm yết.

- Phổ biến trong cuộc họp cha mẹ học sinh toàn trường trona. buổi họp cha mẹ 
học sinh.

- Bất cứ lúc nào khi nhà trường hoạt động, cha mẹ học sinh và những người 
quan tâm đều có thể tiếp cận các thông tin trên. Để chuẩn bị cho năm học mới, nhà 
trường có thể cung cấp thêm các thông tin liên quan khác để cha mẹ học sinh nắm 
rõ và phối hợp thực hiện.
4.3. Công khai công tác thi đua, khen thưởng.

Công khai đãng kí thi đua, khen thường của tập thể và cá nhân năm học 2021 
- 2022, thời gian sau tổ chức hội nghị viên chức lao động năm học 2021 - 2022.
4.4. Công khai các hoạt động cùa CMHS trường, lớp.

- Công khai số tiền các lớp lập quỳ lớp.
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- Công khai dự toán chi cùa CMI IS trường, hoạt dộng cùa CMHS các lớp. 
-Nhà trường phối hợp với Ban dại diện CMIỈS thực hiện công khai sau

các cuộc họp CMI IS.
4.5. Công khai dường dây nóng, nội quy nhà trường, lịch làm việc, lịch tiếp dân 
trong nhà trường, giao d/c Phạm Thị I lương Dịu, Phó I liệu trường hoàn thành trước 
ngày 05/09/2021
4.6. Công khai kê khai tài sản dổi với ban giám hiệu nám 2021 theo thời gian 
quy định.
4.7. Công khai danh mục sách giáo khoa và tài liệu tham khảo lớp 3 năm học 2022 - 
2023 theo quy dịnh trước khi phụ huynh đăng kí mua sách.
III. Tổ chức thực hiện.
1. Trách nhiệm của Hiệu trưỏTig.

- Hiệu trường nhà trường chịu trách nhiệm tổ chức thực hiện các nội dung, 
hình thức và thời điểm công khai quy định tại kế hoạch này. Thực hiện tổng kết, đánh 
giá công tác công khai nhằm hoàn thiện và nâng cao hiệu quả công tác quản lý.

- Báo cáo kết quà thực hiện quy chế công khai cùa năm học trước và kế hoạch 
triển khai quy chế công khai cùa năm học sẳp tới cho cơ quan chi đạo, chủ trì tổ chức 
kiểm tra trước 30 tháng 9 hàng năm.

- Tạo điều kiện thuận lợi cho công tác kiểm tra việc thực hiện công khai của 
trường.

- Thực hiện công bố kết quà kiểm tra vào thời điểm không quá 5 ngày sau khi 
nhận dược kết quà kiểm tra cùa cơ quan chi đạo, chù trì tổ chức kiểm tra và bằng các 
hình thức sau đây:

+ Công bố công khai trong cuộc họp với cán bộ, giáo viên, nhân viên của 
trường.

+ Niêm yết công khai kết quả kiểm tra tại cơ sờ giáo dục đảm bảo thuận tiện 
cho cán bộ, giáo viên, nhân viên, cha mẹ học sinh xem xét.

+ Đưa lên trang thông tin điện tử của nhà trường.
2. Trách nhiệm của Phó Hiệu trưỏìig.

Hoàn thiện các biểu mẫu công khai về các nội dung do Hiệu trưởng phân công.
3. Trách nhiệm của Nhân viên ké toán.

Hoàn thiện các biểu mẫu công khai về công tác tài chính, tài sàn cùa nhà 
trường.
4. Trách nhiệm của Thư ký nhà trường.

- Lập các biên bàn công khai, kết thúc công khai theo quy định.
- Báo cáo nội dung công khai về Phòng GD&ĐT Đông Triều vào từng quý.

5. Các tổ chuyên môn và nhân viên trong nhà trường.
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Các tô chuyên môn và toàn thổ cán bộ, giáo viên, nhân viên trong nhà trường 
có trách nhiệm thực hiện tổt kế hoạch này. Trong quá trình thực hiện nếu có vướng 
mắc thì đề nghị Ban chi đạo xem xét sửa đổi.

Trên đây là kế hoạch Thực hiện công khai về chất lượng giáo dục thực tế, điều 
kiện đàm bào chất lượng giáo dục và thu chi tài chính năm học 2021 - 2022 cùa 
trường Tiểu học Hồng Thái Đông. Nhà trường yêu cầu các bộ phận, cá tổ công tác, 
các cá nhân có liên quan triển khai thực hiện nghiêm túc, trong quá trình thực hiện 
gặp vướng mắc, đề nghị báo cáo Hiệu trưởng đê kịp thời giải quyêt./.

Nơi nhận:
- Phòng GD&ĐT Đông Triều;
- CB,GV,NV,CMHS nhà trường;
- Lưu VT.

HIỆU TRƯỞNG

V̂G Quế Nga
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PIIÕNC. (iU&DI DŨNG IKIN' CỌNG HÒA XÂ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
I KI ÓNG TH HÓNG THÁI DỎNG Dộc lập - Tự (lo - Hindi phúc

SốrVT QD- I I I I I I I) HỒhịị Tlìủi Dỏng. ngày í ‘ thủng 0 năm 2021

QUYẾT DỊNII
ví* \iýc lliìinli IẠ1» llội dồng fill dull khen thưởng 

Niim học 2021 - 2022

IIIỆU TRƯỞNG TRƯỞNG TIẾU HỌC IIÕNG THÁI ĐỒNG

Cản cứ Thòng lư số 28/2020/TT-I3GD&DT ngày 04 thúng 09 nám 2020 của 
Hộ Giáo dục VÌI Dào tạo về Thông tư han hành Diều lệ trưởng tiêu học;

Cân cứ Ọuvếl dịnh số 12/2020/QD-ỤI3ND ngày 27/4/2020 của UBND tinh 
Quãng Ninh vẻ việc ban hành Quy dịnh về công tác thi dua, khen thướng trẽn dịa 
bàn tinh Quãng Ninh;

Cản cứ Quyết dịnli số 334/QD-UHND ngây 22/10/2020 của UF3ND thị xà 
Dông Triều về việc ban hành quy dinh vẻ công tác thi dua. khen thưởng trên dịa 
bàn thị xà Dông Triều;

Càn cự Quyết (lịnh sổ 2284/QD/SGD&ĐT ngày 02/11/2020 về việc ban hành 
quy dịnh về công tác thi dua khen thương trong ngành Giáo dục tinh Quàng Ninh;

Cản cứ Quyết dịnh số 150/QD-PGD&ĐT ngày 03/11/2020 của Phòng Giáo 
dục và Dào tạo về việc ban hành quy (lịnh về công tác thi dua, khen thưởng trong 
ngành Giáo dục và Dào lạo thị xà Đông Triều;

Cân cứ vào kế hoạch năm học 2021-2022 và tinh hình thực tế cùa trường Tiêu 
học Hồng Thái Dông.

QUY ÉT ĐỊNH:
Diều I. Nay thành lập llội dồng thi dua năm học 2021-2022 của trường 

Tiêu học I long I hái Dông gôm các ông (bà) có lên trong danh sách kèm theo.
Diều 2. I lội dông thi dua có nhiệm vụ lô chức triên khai dẽn CB-GV-CNV 

dầy du các vãn bán hướng dần, các nội dung có liên quan dên công tác thi dua 
khen thường năm học 2021-2022; xây dựng quy chế thi dua khen thướng; xét kết 
quá thi dua, khen thường cùa tập the cá nhân thuộc trường Tiểu học Hồng Thái 
Dông nãm học 2021 -2022.

Diều 3. Các ông (bà) phụ trách bộ phận liên quan có tên trong Điều I và 
CB-GV-CNV trường Tiểu học Hồng Thái Đông chịu trách nhiệm thi hành Quyết 
dịnh này kế từ ngày ký./.

A'ơi Itliận:
- Nlur Diều 3 (tin
- I.iru.
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DANII SÁCH IIỤI DỎNG Till DUA KIIKN TIIƯỞNC 
THƯỞNG TII.H HỤC IIÓNG t h ả i  d ô n g  NẢM HỌC 2021-2022

iKèm then Ụtiyct (linh uỉ ỉ t ĩ . / ụ i ) - T l l i n ' l )  nyòy ì / 9 /202! )

S i r I IỌ  VÀ  I Í.N C IIỬ C  VỤ C Ô N G  t á c
C H Ú C  V Ụ  l l ộ l  

D Ỏ N G

1 Vù Ọuề Nua 1 liệu trương -  Hí ilur chi hộ Chu tịch hội dồnu
*> Phạm 1 lú Ihĩưiuỉ Dịu Phó 1 liệu trương - Chi uy viên Thành vicn

3 I ran 1 hị thu 1 lầm: Phó 1 liệu trương 1 hãnh viên

4 Num CM 1 lij 1 hu Chú tịch cônii doàn Thành viên

5 Vù 1 liị Dunu m thu 1) I N Thánh viên

6 Nguyen Thị 1 lu ộ Tống phụ trách Dội Thành viên

7 1 là Thị Thu 1 lirưnu Tổ trường tố 1 Thành viên

X Phạm Thị 1 hu 1 lã To trirỡni! lô 2-3 Thành viên

9 Nguvẻn Thị Kim Oanh Tỏ trirứnii lõ 4-5 Thành viên

10 Phạm Thị Thúy Tố trưónu VP Thành viên

11 Tir Thị 1 Im en Giáo viên Thành viên

(An Ilịnh (hinlt s ã c l i  Ị  ren cò I / (tồniỉ chi)
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PHÒNG GD&ĐT TX ĐỎNG TRIÈU 
TRƯỜNG TII HỎNG THÁI DÔNG

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Dộc lộp - Tự do - Hạnh plnìc

Sô: J26/NQ-TI ỈIITD Hồng Thái Dông, ngày OQ tháng 10 năm 2021

NGHỊ QƯYÉT
Hội nghị nhà giáo, cán bộ quản lý, ngmVi lao động 

Năm học 2021-2022

Thục hiện công văn sổ 1068/PGD&ĐT-LĐLĐ ngày 16/9/2021 của Liên đoàn lao 
động, Phòng Giáo dục và Đào tạo thị xã Đông Triều v/v Tổ chức Hội nghị nhả giáo, cán 
bộ quản lý, người lao động năm học 2021-2022.

Hôm nay, Trường Tiểu học Hồng Thái Đông tổ chức Hội nghị cán bộ, viên 
chức, lao động năm học 2021-2022. Hội nghị có mặt 65/65 cán bộ, viên chức/ 
người lao động trong nhà tnrờng.

Sau khi nghe dự thảo kế hoạch năm học, các báo cáo tham luận góp ý bổ sung, 
toàn thổ cán bộ, viên chức, lao động nhà trường nhất trí thông qua Nghị quyết Hội 
nghị với các nội dung chính như sau:

I. CÁC CHÌ TIÊU PHÁN ĐÁU:
1. Công tác phát triển giáo dục
- Huy động trẻ 6 tuổi ra lớp đạt 100%
- Duy trì ti lệ chuyên cần đạt 99,9%
- Duy trì sĩ số 100%, không có học sinh bỏ học
- Giữ vừng chất lượng phổ cập Tiểu học đúng độ tuổi mức độ 3 và xóa mù chữ 

mức độ 2 trên địa bàn.
- Duy trì mạng lưới trường, lớp, điểm lẻ với tổng sổ là 32 lớp, 997 học sinh- 

100% các lớp được học tăng buổi, trong đó:
Học sinh học 2 buổi/ ngày là 719 em = 72,1%
22 lớp bán trú với số học sinh là 664 em = 66,6%.
2. Chất lượng giáo dục toàn diện 

. a) Giáo dục đạo đức:
- 100% học sinh ký cam kết và thực hiện tốt Luật giao thông.
- 100% học sinh không mắc tệ nạn xã hội.
b) Giáo dục vãn hoá khoa học kĩ thuật:
+ Hoàn thành chương trình lớp học:
Khối 1 +2:379/387 = 97.9%
Khối 3 +4 + 5: 610/610= 100%
+ Chưa hoàn thành chương trình lớp học (Khối 1+2): 13/997 = 1 3%
+ Hoàn thành chương trình tiểu học: 202/202=100%
+ Học sinh được khen thường: cấp trường: 708/997 ~ 71 1%-

cấp trên: 27/997-2,7%

1
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+ Học sinh tham gia giao lưu Olympic các môn học: 08
c) Giáo dục nâng cao chất lượng mũi nhọn và bồi dưỡng học sinh chưa 

hoàn thành các môn học vù hoạt động giáo dục.
d) Giáo dục thể chất, thẩm mĩ, hoạt động ngoài giờ, hoạt động xã hội:

- 100% HS có ý thức tham gia các phong trào TDTT- VỈ IXH.
- 100% HS các lớp tham gia đánh giá xếp loại thể lực, trong đó:

+ Tốt: 615 HS đạt 61,6%;
+ Khá: 382 HS chiếm 37,4%.

- Có 3 - 4 HS dạt giải trong các cuộc thi cấp thị xã; cấp tỉnh 1 - 2 em
- 100% HS được khám sức khoỏ ban đầu.
- 100% HS tham gia bảo hiểm y tế
- 100% HS thực hiện tốt ATGT.
- Lớp xuất sắc: 32/32 lớp
II. XÂY DựNG CÁC ĐIẺU KIỆN TIIIÉT YẾU:
1. Công tác Giáo dục tư tưừng chính trị:
- 100% CB, GV, NV được học tập các Nghị quyết của Đảng, Đăng kí học tập 

và làm theo tư tưởng, tấm gưorng đạo đức và phone cách Hồ Chí Minh, có phẩm 
chất đạo đức tốt.

- 100% CB, GV, NV kí cam kết không vi phạm đạo đức nhà giáo, không vi 
phạm ATGT, không dạy thêm trái quy định. Thực hiện tốt chính sách dân sổ, kế 
hoạch hoá gia đình.

- 100% CB,GV, NV thực hiện tổt quy chế dân chủ trong nhà trường.
- Giới thiệu 01 quần chúng ưu tú cho chi bộ đảng, kết nạp Đảng 01 đồng chí.
2. Công tác xây dựng đội ngũ và bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ:
- 100% CBGV, NV hường ứng các phong trào thi đua.
- Học tập nâng cao trình độ: 10 â /c .

- 100% CBGVNV sử dụng thành thạo CNTT vả ứng dụng CNTT giảng dạy; 
100% GV đăng ký soạn và duyệt giáo án online.

- xếp loại đánh giá công chức, viên chức:
+ Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ: 41/45- 91,1%
+ Hoàn thành tốt nhiệm vụ: 4/45- 8,9 %
+ Hoàn thành nhiệm vụ: 0

- Ket quả tự đánh giá GV theo chuẩn NNGVTH:
+ Đạt chuẩn nghề nghiệp giáo viên ờ mức tốt: 28/30- 93 3%
+ Đạt chuẩn nghề nghiệp giáo viên ở mức khá: 2/30 -  6,7%
+ Đạt chuẩn nghề nghiệp giáo viên ờ mức đạt: 0
+ Chưa đạt chuẩn nghề nghiệp giáo viên: 0
- Kết quả đánh giá xáp loại chuẩn hiệu trường: Đạt chuẩn hiệu trường ờ mức 

tốt: 1/1.
- Kết quà đánh giá xáp loại chuẩn phó hiệu trường: Đạt chuẩn phó hiệu trường
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ờ mức tốt: 2/2.
3. Công tác nâng cao đòi sống CB, GV, NV, thực hiện chính sách xã hội:

" Các chế độ trợ cấp, phụ cấp: 100% CB, GV, NV được đàm bào về chế độ 
lương và tiêu chuẩn phụ cấp, văn phòng phẩm theo quy định, tăng lương đúng hạn, 
tăng lương sớm, thâm nicn vượt khung, thâm nicn nghề.

- Tham quan học tập: 1 lần
4. Thi đua:
* Tập thể
- Trường: Tập thể lao động xuất sắc, đề nghị UBND tỉnh tặng Bang khen.
- Trường học vãn hóa.
- Trường học an toàn về an ninh trật tự.
- Trường học an toàn phòng chống tai nạn thương tích.
- Trường đạt tiêu chuẩn y tế trường học: xếp loại Tốt.
* Cá nhân

+ Danh hiệu Lao động Tiên tiến: 46 đồng chí 
+ Danh hiệu Chiến sĩ thi đua cơ sờ: 07 đồng chí 
+ Giáo viên dạy giỏi cấp cơ sở: 29 đồng chí 

+ Giáo viên dạy giỏi cấp trường: 39 đồng chí 
+ GVCN giỏi cấp tỉnh: 01 
+ Giáo viên TPT giỏi cấp tỉnh: 01 
H ình th ú c  khen thưởng:
+  Đe nghị Bộ GD&ĐT tặng Bằng khen: 01 đồng chí 
+ Đe nghị Sờ GD&ĐT Quảng Ninh tặng Giấy khen: 02 đồng chí 
+ Đề ƯBND thị xã tặng Giấy khen: 03 đồng chí 

II. TRÁCH NHIỆM VÀ HIỆU L ự c  THI HÀNH:
1. Tập thể nhà giáo, cán bộ quản lý, người lao động của trường có trách nhiệm 

thực hiện nghiêm túc Nghị quyết này.
2. Nghị quyết này được toàn thể Hội nghị thông qua và có hiệu lực kể từ ngày 

09/10/2021 cho đến khi có Nghị quyết Hội nghị cán bộ, viên chức, lao động mới.

TM ĐOÀN CHỦ TỊCH TM BCH CÔNG ĐOÀN 
CHỦ TỊCH

Nguyễn Thị Thu

THƯ KÝ

Từ Thị Huyền
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Biểu 03
ĐƠN VỊ TRƯỜNG TIỂU HỌC HỒNG THÁI ĐÔNG CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Chương: 622 Loại 070 K hoản 072 Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Đông Triều, ngày 15 tháng 10 năm 2021

CÔNG KHAI THỰC h i ệ n  d ự  t o á n  THU- CHI NGÂN SÁCH QUÝ III NĂM 2021

Căn cứ Nghị định số 163/2016/NĐ-CP ngày 21 tháng 12 năm 2016 của Chính phủ quy định chi tiết 
thi hành một số điều của Luật Ngân sách nhà nước;

Căn cứ Thông tư số 90/2018/TT-BTC ngày 28 tháng 9 năm 2018 của Bộ Tài chính sửa đổi, bổ sung 
một số điều của Thông tư số 61/2017/TT-BTC ngày 15/6/2017 của Bộ Tài chính hướng dẫn về công khai 
ngân sách đối với các đơn vị dự toán ngân sách, các tổ chức được ngân sách nhà nước hỗ trợ;

Căn cứ Quyết định giao ngân sách số 1705/QĐ-PGD ngày 19/12/2020 của phòng giáo dục và đào 
tạo thị xã Đông Triều.

Trường Tiểu học Hồng Thái Đông công khai tình hình thực hiện dự toán thu-chi ngân sách quý I I I  
năm 2021 như sau:

ĐVtính: đồng

Số
TT

N ội dung
D ự  toán đầu  

năm  2021

Thực hiện  
quý II năm  

2021

Thực hiện  
quý I D ự  
toán năm  

(tỷ lệ % )

Thực hiện quý  
I nay so với 

cùng kỳ năm  
trước (tỷ lệ %)

1 2 3 4 5 6
A Tổng số thu, chi, nộp ngân sách phí, lệ phí 0 0
I Số thu phí, lệ phí
1 H ọc phí

II Chi từ nguồn thu phí được để lại
III Số phí, lệ phí nộp ngân sách nhà nước 0 0 0
B Dự toán chi ngân sách nhà nước
I Nguồn ngân sách trong nước 6.116.000.000 1,232,369,373 20 136.4

Ữ1 Kinh phí thực hiện chế độ tự chủ 6,116,000,000 1,232,369,373 20 136.4
1 Chi thanh toán cho cá nhân 5,016,000,000 1,121,181,827 22 124.1

M ục 6000: T iền  lương 2,515,178,000 551,831,194 61.1
M ục 6050: T iền  công trả  cho vị trí lao động thường 
xuyên  theo  hợp  đồng 11,010,300

- 1.2

M ục 6100: Phụ cấp lương 1,565,024,000 368,898,045 24 40.8
M ục 6200: T iền  thưởng 12,000,000 17,100,000 143 1.9
M ục 6250: Phúc lợi tập  thể 10,000,000 0 -
M ục 6300: Các khoản  đóng góp 913,798,000 164,787,988 18 18.2

M ục 6400: Các khoản  thanh  toán  khác cho cá  nhân
7,554,300

2 Chi nghiệp vụ chuyên môn 1,072,000,000 111,187,546 12.3
M ục 6500: T hanh to án  d ịch  vụ  công cộng 80,000,000 60,282,446 75 6.7
M ục 6550: V ậ t tư  văn  phòng 67,000,000 0 -
M ục 6600: Thông tin  tuyên  truyền  liên  lạc 25,000,000 4,946,700 20 0.5
M ục 6650: H ội nghị 12,000,000 0 -
M ục 6700: C ông tác  phí 50,000,000 11,650,000 23 1.3



M ục 6750: Chi phí thuê m ướn 136,000,000 17,758,400 13 2.0

M ục 6900: Sửa chữa, duy tu  tà i sản phục vụ công 
tác  chuyên  m ôn và  các công trình  cơ  sở h ạ  tầng.

320,000,000
16,550,000

5 1.8

M ục 6950: M ua sắm  tà i sản phục vụ  công tác 
chuyên m ôn

97,000,000 0 -

M ục 7000: Chí phí nghiệp  vụ chuyên m ôn của 
từng  ngành

285,000,000 0 -

M ục 7050: M ua sắm  tà i sản vô hình -
3 Các khoản chi khác 28,000,000 - 0 -

M ục 7750: C hi khác 28,000,000 0 -
1.2 Kinh phí không thực hiện chế độ tự  chủ -

M ục 6900: Sửa chữa, duy tu  tà i sản phục vụ công 
tác  chuyên  m ôn và  các công trình  cơ  sở h ạ  tầng.

-

HIỆU TRƯỞNG

Vũ Quế Nga
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5,116,221

(5,116,221)


